東海大學學生校外實習機構基本資料表
填表日期：113年09月16日
東海大學學生校外實習機構基本資料表
	機構名稱
	英屬維京群島商賜昌有限公司

	負責人
	楊佩惠
	統一編號
	54383763

	聯絡人
	吳忠翰
	職稱
	人資管理師

	聯絡電話
	04-22710846 分機 10362
	E-mail
	henry.wu@freetrend-group.com

	機構地點
	台中市太平區工業20路97號4樓

	機構網址
	http://www.freetrend-group.com

	事業簡介
	賜昌集團深耕製鞋產業至今已逾40年，事業版圖涵蓋中國、越南及印尼，與世界知名品牌長期合作，舉凡Nike、Under Armour、New Balance、Asics等皆為我司長期合作之客戶，事業版圖涵蓋中國、越南及印尼，全球員工人數11萬人，持續穩定成長、福利完善優渥。

「以人為本」是我們一路走來，始終堅持的核心價值，視員工為最珍貴的資產。

在裁、準、針、成，在四大製鞋步驟的來回交織中，賜昌至今已生產超過十億雙鞋，加入賜昌，您將擁有在跨國運營的集團中盡情發揮的舞台。

誠摯的邀請您，與我們一起持續成長、創造未來，讓未來的每一雙鞋，都有我們共同打拚的故事！"

	休假/加班
	□依勞基法規定   ■其他：依實習地點當地之休假與工時辦理

	機構福利

	交通津貼
	膳食
	宿舍
	勞保

	■提供：提供實習地來回機票乙趟，假日交通車市區往返接駁。
□無
	■提供：提供免費三餐，假日亦有供餐。
□無
	■提供：提供免費住宿、另有健身房、交誼廳。
□無
	□有
■無：海外實習無提供

	健保
	意外險
	勞退
	其他

	□有
■無：海外實習無提供
	■有：團體保險
□無
	□有
■無：海外實習無提供
	團體保險，含醫療險、意外險等。



	實習人才需求1

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	英文專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	2

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
中國／週一至週五07：30至17：00  休息時間12：00至13：30 
      週六07：30至12：00

	實習地點
	中國廠(廣東省)

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助部門專業工作執行(鞋型開發/環安衛)

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 不限科系。
2. 具英文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具英文檢定成績尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定




	實習人才需求2

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	英文專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	13

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
越南／週一至週六07：30至16：30  休息時間12：00至13：00

	實習地點
	越南廠

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助部門專業工作執行(鞋型開發/成本分析/品質管理)

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 不限科系。
2. 具英文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具英文檢定成績尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定




	實習人才需求3

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	日文專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	3

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
越南／週一至週六07：30至16：30  休息時間12：00至13：00

	實習地點
	越南廠

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助部門專業工作執行(依個人意願及廠區評估安排於合適部門)

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 日文系尤佳，不限科系。
2. 具日文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具日文N2檢定以上尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定



	實習人才需求4

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	製程專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	2

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
越南／週一至週六07：30至16：30  休息時間12：00至13：00

	實習地點
	越南廠

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助生產管理、製程優化改善等部門專業工作執行

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 工業工程學系、工業管理學系尤佳。
2. 具英文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具英文檢定成績尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定



	實習人才需求5

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	化工專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	2

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
越南／週一至週六07：30至16：30  休息時間12：00至13：00

	實習地點
	越南廠

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助化工研發專案、配方試做、產品開發等部門專業工作執行

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 化學工程與材料工程系、化學系尤佳。
2. 具英文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具英文檢定成績尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定




	實習人才需求6

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	製程專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	2

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
印尼／週一至週五07：30至17：00  休息時間12：00至13：30 
      週六07：30至12：00

	實習地點
	印尼廠

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助生產管理、製程優化改善等部門專業工作執行

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 工業工程學系、工業管理學系尤佳。
2. 具英文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具英文檢定成績尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定




	實習人才需求7

	實習類別
	□學期間實習(每周部分天數) ■全學期實習　□寒/暑期實習　□全學年實習

	實習部門/職務名
	化工專才-儲備幹部實習生
	需求名額
	2

	實習期間
(起訖日期)
	預計2026/03~2026/06 (三個月)

	實習時間
	□依公司規定：每日　　：　　～　　：　　
□每週　　時（依排班）　　■其他：
印尼／週一至週五07：30至17：00  休息時間12：00至13：30 
      週六07：30至12：00

	實習地點
	印尼廠

	實習內容
	1.	了解廠區運作及製鞋流程
2.	學習各部門專業知識及日常運作
3.	協助化工研發專案、配方試做、產品開發等部門專業工作執行

	獎助學金/薪資
	□NT$　　　　　/時　■NT$32,000/月　□其他：　　　　　　　　　　

	需求條件/系所
	1. 化學工程與材料工程系、化學系尤佳。
2. 具英文中等以上溝通能力。
3. 提案能力、簡報能力(簡報製作基礎能力、表達能力)。
4. 主動、積極、適應力佳。

	需求學歷
	□大三　　■大四　　■碩士　　□博士　　□不拘　　□其他：__________

	應徵文件
	■履歷　　■自傳　　□成績單　　□相關作品　　□其他：具英文檢定成績尤佳

	應徵方式
	■企業收件E-mail：henry.wu@freetrend-group.com
■其他：104人力銀行投遞(https://www.104.com.tw/job/7rj4t?jobsource=vipshare)

	應徵期限
	2025/10/31以前

	備註事項
	經面試後再由公司公告錄取名單予校方，實際錄取人數依面試後而定




二、實習內容課程規劃表【請依據提供之實習職務填寫實習規劃】
(1)實習職務需求：英文專才-儲備幹部實習生
   實習地點：中國廠(廣東省)

	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習各部門專業知識及日常運作
	1. 了解各部門日常運作方向，學習其日常工作職掌。
2. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
3. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	1. 協助部門專業工作執行(鞋型開發/環安衛)。
2. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
3. 實習成果發表。




(2)實習職務需求：英文專才-儲備幹部實習生
   實習地點：越南廠
	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習各部門專業知識及日常運作
	1. 了解各部門日常運作方向，學習其日常工作職掌。
2. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
3. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	1. 協助部門專業工作執行(鞋型開發/成本分析/品質管理)。
2. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
3. 實習成果發表。



(3)實習職務需求：日文專才-儲備幹部實習生
   實習地點：越南廠
	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習各部門專業知識及日常運作
	1. 了解各部門日常運作方向，學習其日常工作職掌。
2. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
3. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	1. 協助部門專業工作執行(依個人意願及廠區評估安排於合適部門)。
2. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
3. 實習成果發表。





(4)實習職務需求：製程專才-儲備幹部實習生
   實習地點：越南廠
	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習部門專業知識及日常運作
	1. 精實單位實習：學習精實生產的工作重點，包含Layout規劃、人力及產能分析、優化改善等。
2. 廠務單位實習：說明廠務管理的工作重點，並實際走訪生產線瞭解各階流程。
3. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
4. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	1. 持續協助部門工作執行。
2. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
3. 實習成果發表。



(5)實習職務需求：化工專才-儲備幹部實習生
   實習地點：越南廠
	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習部門專業知識及日常運作
	1. 化工單位實習：學習化工部門專業知識及日常運作，參與化工研發專案、配方試做、產品開發等。
2. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
3. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	1. 持續協助部門工作執行。
2. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
3. 實習成果發表。



(6)實習職務需求：製程專才-儲備幹部實習生
   實習地點：印尼廠
	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習部門專業知識及日常運作
	5. 精實單位實習：學習精實生產的工作重點，包含Layout規劃、人力及產能分析、優化改善等。
6. 廠務單位實習：說明廠務管理的工作重點，並實際走訪生產線瞭解各階流程。
7. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
8. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	4. 持續協助部門工作執行。
5. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
6. 實習成果發表。



(7)實習職務需求：化工專才-儲備幹部實習生
   實習地點：印尼廠
	週數/月數
	實習項目
	實習內容/培訓說明

	實習前一周
	職前訓練
	公司簡介、製鞋流程、實習心態建立、環境介紹、海外實習注意事項等實習職前訓練。

	第一週
	實習說明/環境適應
	1.	說明實習期間廠區相關規定、實習目標與期許。
2.	認識廠內組織與部門編制。
3. 熟悉廠區與工作環境、廠區介紹、品牌介紹、鞋型介紹。

	第二周~第二個月
	學習部門專業知識及日常運作
	4. 化工單位實習：學習化工部門專業知識及日常運作，參與化工研發專案、配方試做、產品開發等。
5. 由主管指導基礎工作，從實際工作中學習職場應對進退與溝通。
6. 適時回饋學習進度，並邀請主管指點。

	第三個月
	協助工作執行
實習成果發表
	4. 持續協助部門工作執行。
5. 整合所學，就日常工作觀察，提出優化改善建議。
6. 實習成果發表。




說明：
1. 表格如不敷使用，敬請自行新增。
2. 懇請安排專業實務實習內容，訂定學習計畫及教育訓練，並派專人指導。
3. 將依貴公司提供之實習需求媒合相關系所洽談合作細節。
4. 學生招募後將由貴公司進行媒合或面試作業，經確認錄取學生後，敬請聯繫學校承辦人錄取名單，同時貴公司需與本校/學生簽訂三方實習合約。
5. 如貴公司已有規劃相關實習及培訓計畫，請列為附件與本表一併提供。
6. 如有填表疑問，歡迎致電東海大學實習與學生成就中心 陳小姐
電話：04-23590121*22523  　　E-mail：kellygf@thu.edu.tw 

